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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अमग मकानन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be illed 

as a separate compilation 


CABINET SECRETARIAT 


(Department of Personnel) 


NOTIFICATIONS 


New Delhi, the 2011 October, 1972 


G . S .R . 447 ( ).--- In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1) of 
Section 3 of the All India Services, Act, 1951 (61 of 1991), read with Ruile II of the In «lian Admi 
nistrative Service (Pay) Rules, 1954, the Central Government in consulation with the Govern 
ment of Haryana herby makes the following rules further to amend the Indian Administrativc Ser 
vice (Pay) Rules, 1954 , namely : 

1. ( I) There Tulcs may be called the Indian Administrutive Service (Pay ) Eighteenth Amend 
ment Rules , 1972 . 

(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette . 


2. In Schedulo III append to the Tirlian A Iministrative Service (Pay) Rules , 1954, (a ) 
under the hu tiny " A - mots carrying pay above the time scale pay in the Indian Administrative 
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Scrvice under the State Governments in the Table : 

(i) for the entry " Haryana" occurring in the first column and the corresponding entries . 

in the second and third columns , the following shall be substituted , 


State 


Particulars of Posts 


Pay 


Rs. 


" Huryana " 


3500 
3000 
2500- 125/2 - 2750 . 
256.0- 125/2-2750 . 


Chief Secretary , , , , , , , 
Financial Cumınissivner . . . . . . 
Commissioner of Division , , , , , 
Secretaries of the Commissioner s rank . . . 
Managing Director , Haryana Industrial Development 

Corporation . . . . . . . 
Managing Director, Haryana Agro Industries Corpora 

tion , , , , , , , , , 
Managing Director , Haryana State Small Industries 

and Export Corporation . . . . . 
Managing Director, Warchousing Corporation , 


2500 - 125 / 2 -2750 . 


2500 - 125/ 2 -2750 . 


2500 - 125 / 2 - 2730 . 
2500-125/2-2750 . 


(h ) Under the heading " B - posts carrying pay in the senior time scale of the Indian Admi 
nistrative Service under the State Governments including posts carrying special pay in addi 
tion to pay in the time scale" , in thc Table :-- 

(i) for the catty Haryana" occurring in the first column and in thc corresponding en 

tries in the second column , the following shall be substituted, 1781ely : 


State 


Particulars of Posts 


Haryana 


Secretaries to Government, 
Joint/Deputy Secretaries . 
Deputy Secretary , Planning-cum -Director Small Sa 

vings . 
Secretary to Governor. 
Principal Secretary to Chief Minister. 
Registrar , Cooperative Societies , 
Excise and Taxation Commissioner. 
Director, Food & Supplies . 
Director of Industries and Industrial Training . 
State Transport Controller . 
Director, Town and Country Planning, Urban Estate 

and Colonisation , 
Director, Public Relations, Grievances , Cultural Affairs , 

Tourism & Hospitality . 
Director of Consolidation , Land Records and Special 

Collector , 
Director , Social Welfare and Welfare of Scheduled 

Castes and Backward Classes, 
Labour Commissioner. 
Inquiry Officer , Vigilance. 
Deputy Commissioner . 
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State 


Particulars of Posts 


Additional Director of Industries. 
Additional Director , Urban Estates . 
Joint Director , Industries. 
Joint Registrar, Cooperative Societies . 
Administrator, Urban Estates , Faridabart . 
Additional Collector. 
Managing Director, Haryana State Cooperative Supply 

and Marketing Federation . 
Managing Director , Haryana Financial Corporation , 
Chief Executive Officer -cum- Secretary , Small Farmers 

Development Agency , Ambala. 
Chief Executive Officer -cum -Secretary , Small Farmers 
___ Development Agency, Gurgaon. 
Chicl Executive Officer, Marginal Farmers & Agricil 

tural Labourers Project , Hissar . 
Chief Administrator , Faridabad , Complex Administra 

tion . 


INo . 33. 5: 7I - AIS(II )- B ] 


मंत्रिमंडल सचिवालय 


( कार्मिक विभाग ) 

अधिसूचनाएं 
नई दिल्ली , 20 अक्टूबर, 1972 


सा० का०नि० 447 ( अ ) - भारतीय प्रशासन मेवा ( वेतन ) नियम , 1954 के नियम 11 के साथ 
पठित अखिल भारतीय मेवाएं अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धाग 3 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार हरियाणा मरकार के परामर्श से भारतीय 
प्रशामन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में अतिरिक्त संशोधन के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाती है , अर्थात् : - - 

( 1 ) इन नियमों को भारतीय प्रशासन मेवा ( वेतन ) अठारहवां संशोधन नियम , 

1972 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये मरकारी गजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लाग होंगे । 
2. भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 के साथ संलग्न अनुसूची III में 

" क --- गज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशामन मेवा में ममय वेतन मान मे अधिक 
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वेतन वाले पद " शीर्षक के अधीन मागणी में - - 


( 1 ) पहले कालम में उल्लिखित प्रविष्टि " हरियाणा " तथा दूसरे तथा नीमरे कालम 

की तत्स्थानी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा :----- 


राज्य 


पदों का विवरण 


वेतन 


1 


-- 


- 


-- 


- 


LC 

N 


" हरियाणा " मुख्य सचिव 

. . . ० 3, 500 
विनायुक्त . . . ० 3, 000 
प्रमण्डल प्रायुक्त . . . रु० 2500 - 125/ 2 - 2750 
पायुक्त के रैंक के मचिब . . ० 2500-- 125 /2-- 2750 
प्रबन्ध निदेशक , हरियाणा प्रौद्योगिक विकास 
निगम 

रु . 2500- 125/ 2 - 2750 
प्रबन्ध निदेशक , हग्यिाणा बाषि उद्योग 
निगम 

. ० 2500 - 125 / 2 - 2750 
प्रबन्ध निदेशक, हरियाणा राज्य लघु उद्योग 
तथा निर्यात निगम 

. ० 2500 - 125 / 2 - 2750 
प्रबन्ध निदेशक, भाडागार निगम 

० 2500--125/ 2 - 2750 


- 


2 


5 


2 


( ख ) " ख .. राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन सेवा के वरिष्ठ ममय वेतन मान के वेतन 
वाले पद , जिममें समय वेतन मान के अतिरिक्त विशेष बेतन वाले पद भी शामिल हैं " शीर्षक के अन्तर्गत 
मारणी में - - 

( 1 ) पहले कालम में उल्लिखिन प्रविष्टि " हरियाणा " लथा दूसरे कालम की तत्स्थानी 

प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा : - -- 


- 


- - - - - - - - - 


गज्य 


पदों का विवरण 


हरियाणा " मरकार के मचिव 


मंयुक्न / उप मचिव 
उप मचिव , योजना- सह -निदेशक , अल्प बचत 


राज्यपाल के मचिब 


मुख्य मंत्री के प्रधान सचिव 


रजिस्ट्रार महकारी समितियां 


आबकारी नथा कराधान प्रायुक्त 
निदेशक , खाद्य तथा पूर्ति 


- 


SEC. 3(1) ] 


THE GAZETTB OF INDIA EXTRAORDINARY 


2069 


निदेशक, उद्योग तथा प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
राज्य परिवहन नियन्त्रक 
निदेशक , बस्ती नथा ग्राम योजना , नगर मादा तथा कालोनी निर्माण 


निदेशक, जन सम्पर्क , शिकायतें , मांस्कृतिक मामले तथा स्वागत 
चकबन्दी निदेशक , भूअभिलेख तथा विशेष कलक्टर 
निदेशक , ममाज कल्याण तथा अनुसूचित जाति तथा पिछड़ी जातियों का कल्याण 
श्रम आयुक्त 
जांच अधिकारी, मतर्कता 
उप आयुक्त 
अवर उद्योग निदेशक 
अपर निदेशक , नगर मम्पदा 
संयुक्त निदेशक , उद्योग 
संयुक्त रजिस्ट्रार, महकारी समिनियां 
प्रणामक , नगर सम्पदा फरीदाबाद 
अपर कलक्टर 
प्रबन्ध निदेशक , हरियाणा राज्य महकारी पूर्ति तथा विपणन परिसंघ 
प्रबन्ध निदेशक , हरियाणा वित्त निगम 


मुख्य कार्यकारी अधिकारी- मह - मचिव , लघु कृषक विकास अभिकरण, अम्बाला 
मुख्य कार्यकारी अधिकारी- मह - मचिव , लघु कृषक विकास अभिकरण , गुड़गावां 


. 


मुख्य कार्यकारी अधिकारी मीमान्त कृषक तथा कृषि श्रमिक परियोजना , हिमार 


मुख्य प्रशासक , फरीदाबाद , कम्प्लेक्स प्रशासन । 


[सं० 33 / 5/ 71 -प्रभासे ०( II ) ] 


G. S. R . 448 ( E). --In exercise of the powers conferred by sub -section (1 ) of Section 3 
of the All India Services Act , 1951 ( 61 of 1951) , read with sub - rule (1 ) and first proviso to 
sub - rule 2 of Rule 4 of the Indian Adm n strative Serv ce ( Cadre) Rules, 1954, the Central 
Government in congultation with the Government of Himachal Pradesh , hereby makes the 
follow ng regulations, further to amend the Indian Administrative Service (Fixation of Cadre 
Strength Regulations , I955, nammely : - - 

1. (1 ) These Regulations may be called the Indian Administrative Service ( Fixation of Cadre 
Strength ) Thirteenth Amendment Regulations, 1972 . 
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(2 ) They shall co ne into force from the date of their publication in the Gazette of India. . 

2 . In th : Sche lule to the Ind an Adn n strative Service (Fixation of Cedre Strength ) 
Regulations. 1955 , for the entr es occurring under Himachal Pradesh , the following shall be sub 
stituted : 
I. Posts under the Government of Himachal Pradesh . , . 40 

Ch ef Secretary to the Government 
Financ al Commissioner . . . . . . I 
Divisional Commissioner . . . . 
Agricultural Production Commissioner . . 
Commissioner and ex -officio Secretary to Government 
Secretaries to Government . . 
Secretary to Governor. 
Secretary to Chief Minister . . 

. . . I 
Secretary, Public Serv ce Commission . 
Joint Secretaries . . . . 

, 3 
Exc se & Taxation Coinm ssionet . . 

. . I 
Reg strar Co - operat ve Societies-cum - Director Civil Supplies . I 
Director of Panchayati Raj - cum -Director of Communiy Deve 

lopment . . . . . . . . . I 
Director of Industriçg and Labour Commissioner . 
Commissioner for Transport and Tourism . . . . I 
Director of Vigilance . . . . . . . I 
Director of Wolfare and Inspector General of Prisons , . 
Deputy Secretaries · · · · · 

· 3 
Settlement Officer . 
Deputy Commissioners . . . . . . . 12 
Commissioner for Departmental Enqu ties . 

I 
Joint Agricultural Production Comm agioner - cum - Joint Secretary 
Himachal Pradesh 

. . . . . . I 


40 
. 16 


2 . Central Deputation Reserve @ 10 % of i above 


. 


. 


56 


of 


3 . Pogts to be filled by Promotion and Selection under Rule 9 of 

the Indian Administrative Service (Recruitment) Rulca , 1954 
@ 25 % of 1 and 2 above) . . . . . . . . 14 
4 . Posts to be filled by Direct Recruitment of 1 and 2 minus 3 above 42 
5 . Deputation Reserve . 

. . . 10 * 
6 . Leave Reserve @ 5 % of 4 above . . . . . . 2 
7. Junlor posts @ 20 .00 6 of 4 above . . 
8 . Training Reserve @ 10 - 59 % of 4 above . . . . 


epulan 


> 


Keserve 


. 


. 


. 


. 


. 


DirectRecruitment posts 
Promotion posts . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 14 


. 


. 


. 


. 


. 


81 


Total authorised strength . . 
* Includes 2 posts in cxccag of 20 % 
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- , मा० सा० नि० सं० 448 ( अ ) -- भारतीय प्रशासन मेवा ( संवर्ग ) नियम , 1954 के नियम 

4 के उपनियम ( 2 ) के प्रथम परन्तुक और उपनियम ( 1 ) के माथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधि 
नियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधाग ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए केन्द्रीय मरकार हिमाचल प्रदेश मरकार के परामर्श से भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का 
नियतन ) विनियम , 1955 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित विनियम 
बनाती है, अर्थात् : - - 
1. ( 1 ) इन विनियर्मा को भारतीय प्रशासन मेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) तेरहवां 

मंशोधन विनियम , 1972 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. भारतीय प्रशामन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 19.55 की अनुसूची में 

हिमाचल प्रदेश के अधीन विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 

किया जायगा : - - 
1 हिमाचल प्रदेश सरकार के अधीन पद 

मरकार के मुख्य मचित्र 
वित्त प्रायुक्त . . . 
प्रमण्डल आयुक्त 
कृषि उत्पादन प्रायुक्त 


प्राय क्त तथा पदेन सरकार के मचिव 


सरकार के मचिव . 
राज्यपाल के सचिव . 


मुख्यमंत्री के सचिव . 


सचिव लोक सेवा आयोग 
संयुक्त सचिव 
आबकारी तथा कराधान प्रायुक्त 
निदेशक मिविल पूर्ति 


पंचायती राज्य-निदेशक - सह -मामदायिक विकास निदेशक 


उद्योग निदेशक तथा श्रम आयुक्त 


परिवहन तथा पर्यटन प्रायुक्त . 
सतर्कता निदेशक 
कल्याण निदेशक तथा कारा महानिरीक्षक . 


उप सचिव 
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- 


12 


बन्दोबस्त अधिकारी . 
उप मायुक्त . . . . . 
विभागीय जाँच मायुक्त . 
कृषि उत्पावन संयुक्त प्रायुक्न -गह-संयुक्त सचिष , हिमाचल प्रदेश 


2 केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 1 के 40 प्रतिशत के हिसाब से 


. 


16 


हिताकत 


. 


. 


10 * 


3 भारतीय प्रशासन सेवा ( भर्ती) नियम 1954 के नियम के अधीन पदोनति 

तथाप्रवरणद्वारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त मौर 2 के 25 प्रतिशत के 

हिसाब से 
4 सीधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पद उपयुक्त 1 और 2 में 3घटाकर 
5 प्रतिनियुक्ति रिजर्व . 
6 छुट्टीरिजर्व 

उपर्युक्स 4 के 5 प्रतिशत के हिसाब से . . . 
7 कनिष्ठ पद 

उपर्य क्त 4 के 2060 प्रतिशत के हिसाब से 
प्रतिशक्षण रिजर्व 

उपर्युक्त 4 के 10 . 59 प्रतिशत के हिसाब से 


67 


सीधी भर्ती बाले पद 
पदोन्नति वाले पद 


मुल प्राधिकृत संख्या 


81 


* 20 प्रतिशत के प्रतिरिक्त 2 पद शामिल है । 


[सं० 8/ 31/ 73 -मा० मा० से ० (II) ] 


G. S . R . 449 ( E ). - - In exercise of the powers conferred by sub- section ( 1 ) of Section 
3 of the All India Services Act , 1951 ( 61 of 1951 ), real with sub- rule 2 of Rule 4 of the Indian 
Adininistrat ve Service (Cadre ) Rules , 1954 , the CentralGoverninent in consultation wth the Go _ 
vern n « nt of Haryana , hereby makes the following regulations, further to amend the Indian Ad 
in n strative Serv ce (Fration of Cadre Strength ) Regulations, 1955 , namely : 

I.( 1 ) These Regulations inay be called the Indian Adm nistrative Service ( Taxtion of Cadre 
Strength ) Twelfth Amendment Regula : ions , 1972 . 


(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Gazette of India . 
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1 . In the Schedule to the Indian Administrat ve service (Fixation of Cadre Strength ) Re 
gulations, 1955 , for the entrics occurring under Haryana, the following shall be gubyt tuted , 
namely . 
1. Posts under the State Government . . . . . . 56 
Chief Secretary . 

. . 
Finanç al Commissioner . . . . . . . ! 
Commissioner of Division . . 
Secretaries of the Comm ssioner s Rank 
Other Secretaries . . . . . 
Joint/Deputy Secretaries . . . . . . . 
Deputy Secretary , Planning - cum -Director Small Savings . I 
Secretary to Governor 
Principal Secreary to Chief Minister . 
Regstrar, Cooperat ve Soc cties . . 
Excise and Taxation Comm ssioner 
Director, Food & Supples . . . . 
D rector, Industries And Industrial Tra ning . 
State Transport Controller . . . . . . . I 
Director, Town & Country Plann ng , Urban Estates & Coloni 

sation1 . . . . . . . . . I 
Director, Public Relations , Grievances Cultural Affairs , Tou 

rigm & Hospital ty . . . . . . . I 
Director of Consolidation , Land Records and Spec al Collector 1 
Director , Social Welfare and Welfare of Schedule Cagtes & Back 
ward Clagscs 

. . 1 
Labour Commissioner . 

. . I 
Inquiry Officer, Vigilance . 
Deputy Commissioners 
Additional Director of Industries - 
Additional Director , Urban Estates 
Joint Director, Indug trics . . , 
Joint Registrar, Cooperative Societica . . 
Adininistrator, Urban Estates, Faridabad 
Additional Collector . . . . . . . . I 


Abad 


56 


2 . Senlor posts under the Central Government @ 40 % of 1 above . 22 


78 


3 . Posts which can be filled by promotion or selection in accordance 

with rule 8 of the Indian Administrative Servce (Recruitment) 

Rules , 1954 @ 25 % of I plus 2 above . . . . . 19 
4 . Posts to be filled by direct recruitment ( 1 ) plus (2 ) minug (3 ) above 59 
5 . Deputation Reserve . . . . . . . . 22 * 
6 . Leave Reserve @ 5 % of (4 ) above . . . . . . 3 
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. 


. 12 


7 . Junior Posts @ 20 . 606 of 4 above . 
8 . Tra n ng Reserve @ 10 : 59 of ( 4) above 

Direct Recruitment Posts . . 
Promotion posts . . . 


. 
. 
. 
. 


. I02 


. 
. 


. 


. 


. 19 


Total Author sed Strength . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 121 


+ Includes to posts in excess of 20 % 


[ No. 33 /5 / 7I - AIS (II) - A ] 


SHRAVAN KUMAR , 

Jt. Secy . 


सा०कानि0449 ( अ ) - भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम , 1954 के नियम 4 के उप 
नियम ( 2 ) के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 
की उपधारा ( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करतेहप केन्द्रीय सरकार हरियाणा सरकार के परामर्श 
से भारतीय प्रशामन सेवा ( मवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 1955 में अतिरिक्त संशोधन करने 
के लिए एतबारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात : -- 


1. ( 1 ) इन विनियमको भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) प्रारहयां 

संशोधन विनियम , 1972 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2 . भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 1955 की अनुसूची में 

हरियाणा के अधीन विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्मलिखित प्रतिस्यापित 
किया जायगा : -- - 


1 राज्य सरकार के अधीन पद 


मुख्य सचिव 
विस प्रायक्त 
प्रमण्डल के आयुक्त . 


पायुक्त के रैक पद के सचिव 


अन्य सचिव 
संयुक्त / उपचित्र . 
उप सचिव , योजना- सह-निदेशक , भल्प बचत 


राज्यपाल के सचिव 


. 


मख्यमंत्री के प्रधान सचिव . 
रजिस्ट्रार , सहकारी समितिया . 
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प्राबकारी तथा कराधान पायुक्त 


निदेशक, खाद्य तथा पूर्ति 
निदेशक, उद्योग तथा प्रौद्योगिक प्रशिक्षण . 


राज्य परिवहन नियन्त्रक 


निदेशक , बस्ती तथा ग्राम योजना , नगर सम्पदाएं तथा कालोनीनिर्माण . 


निदेशक , जन सम्पर्क , शिकायतें , मांस्कृतिक मामले, पर्यटन तथा स्वागत . 


चकबन्दी निदेशक , भूवअभिलेख तथा विशेष कलक्टर 


निदेशक , ममाज कल्याण तथा अनुसूचित जाति तथा पिछड़ी जातियका कल्याण 


श्रम प्रापुक्त 
जांच अधिकारी , ससर्कत 


उप प्रायुक्त 
अपर उद्योग निदेशक 


अपरनिदेशक , नगर सम्पदा 


मयुक्त निदेशक , उद्योग 
संयुक्त राजस्ट्रार , महकारी समितियाँ 
प्रशासक नगर सम्पदा ,फरीदाबाद 
अपर कलक्टर . . 


. 


2 केन्द्रीय सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 


22 


ऊपर 1 के 40 प्रतिशत के हिमाब से 


3 भारतीय प्रशासन सेवा (भर्ती ) नियम 1954 के नियम 8 के अधीन पदो 

म्नति और चयन द्वारा भरे जाने वाले पद ऊपर 1 और 2 के 25 
प्रतिशत के हिसाब से . . . . . 


19 


4 सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद ऊपर 1 और 2 में से 3 घटाकर 


59 


22 * 


5 प्रतिनियुक्ति रिजर्य . 
8 छुट्टी रिजर्व 


ऊपर ( 4 ) के 5 प्रतिशत के हिसाब से 
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7 कनिष्ठ पद ऊपर 4 के 20 . 60 प्रतिशत के हिसाब से 


8 प्रशिक्षण रिजर्व 


ऊपर ( 4 ) के 10 . 59 प्रतिशत के हिसाब से 


. 


सीधी भर्ती के पद 


102 


पदोन्नति के पद 


19 


कुल प्राधिकृत संख्या 


. 
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* 20 प्रतिशत के अतिरिक्त 10 पद शामिल हैं । 


[ सं० 33/ 3/ 71- पा०मा से • II - ( क )] 


श्रवण कुमार, 
संयुक्त सचिव, भारत सरकार । 
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